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Styrelsens arbetsordning

Alands Idrottsférbunds styrelse &r Alands Idrottsférbunds beslutande organ d& Idrottstinget inte &r
samlat.

Alands Idrottsférbunds styrelse ska internt utse vice ordférande. Alands Idrottsforbunds styrelse kan
utse verkstéllande utskott, arbets- och projektgrupper samt ansvariga ledaméter for dessa och kan vid
behov faststalla instruktioner fér dessa organ och granska deras verksamhet. | utskott, grupper och
ansvarspositioner ska jamstalldhet efterstravas.

Alands Idrottsférbunds styrelse &ar beslutsfor d& samtliga ledaméter har kallats senast fyra dagar fore
sammantradet och minst hélften av ledamoterna ar narvarande, ordféranden eller vice ordféranden
inraknad. Om ordférande anser att det finns skal for det, kan styrelseméten hallas genom
datakommunikation eller med né&got annat tekniskt hjalpmedel.

Alands Idrottsférbunds styrelses ansvar ar att skéta Idpande drenden och fullgéra de skyldigheter som
enligt forbundets stadgar och enligt landskapets idrottslag och forordning ankommer pa férbundet.

Alands Idrottsférbunds styrelse ska verka for att verksamhetssyftet och visionen uppnas samt att
idrotts- och motionsrorelsens vardegrund efterlevs.

Detta dokument innehdller styrelsens arbetsordning som Alands Idrottsférbunds styrelse internt kan
uppratta. Arbetsordningen lyfts arligen pa det konstituerande styrelsemétet men kan revideras lopande
under verksamhetsaret om behov foreligger.

1. Konstituerande styrelsemote

Omedelbart efter Idrottstinget ska styrelsen halla konstituerande sammantrade, dar féljande drenden
ska féorekomma:

Val av vice ordférande

Faststéllande av personer med férbundets namnteckningsratt
Uppdatering av attestordning

Faststéllande av motesdag och tid for styrelsemoten
Inskolning av nya ledaméoter

Gaéllande arbetsordning

Forslag till verkstallande utskott, arbets- och projektgrupper

2. Méten

Samtliga styrelseledamdter och sportchefen ska delta vid styrelsesammantraden om inte giltig orsak
for frAnvaro finns. Franvaro meddelas kansliet sa snart som majligt. Vid behov kan andra sakkunniga
kallas till styrelsemote.
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For deltagande under kortare tid an halva den totala métestiden utgar inget arvode. Inget arvode utgar
for Idrottstinget, men samtliga styrelseledaméter férvantas narvara.

Om styrelseméte halls genom datakommunikation eller med nagot annat tekniskt hjalpmedel, sa
anses styrelseledamoterna vara narvarande nar de aktivt kan delta i motet med ljud och bild, samt se
vilka dokument som delas.

3. Sekretess, protokoll m.m.

All information som lamnas till Alands Idrottsférbunds styrelse och som inte offentliggjorts ska
behandlas som strikt konfidentiell och far inte avslojas for tredje person.

Agenda for styrelseméten samt skriftligt underlag for beslut och rapporter laggs ut av sportchefen, om
mojligt senast fyra dagar fore styrelsesammantradet, i ett natbaserat verktyg (Google Drive, 6vergar
mojligtvis under aret till Sharepoint). Ingen obehdorig ska ha atkomst till styrelsens dokument.

Protokoll ska utformas som beslutsprotokoll. Vid behov ska underlag for beslutet anges i protokollet.
Av protokollet ska framga om arendet har behandlats tidigare. Styrelseledamot och sportchefen ar
berattigade att fa avvikande mening antecknad till protokollet.

Nar protokollet &r klart laggs det upp av sportchefen i det natbaserade verktyget som anvands och
styrelsen meddelas per e-post att protokollet finns till paAseende. Protokollet anses justerat da alla
styrelseledaméter har kommenterat eller, i de fall alla inte har kommenterat, en vecka fran att det har
lagts ut till paAseende. Endast vid eventuella oklarheter justeras protokollet vid nasta moéte.

4. Arliga arenden till styrelsemdéten

Forbundets forsakringsskydd

Personalens innestdende semester och timbanker

Forbundets placeringsstrategi

Godkannande av arsredovisning

Genomgang av revisionsprotokoll

Uppgorande av forslag till Idrottstinget pa verksamhetsplan och budget for kommande ar
Uppdatering av Alands Idrotts handbok fér Trygg Idrott (férsta métet efter férbundets

konstituerande mote)

5. Styrelsens ansvar
Styrelsen ska:

e faststalla malsattningar, vasentliga policys och strategiska planer for forbundet samt
fortlopande dvervaka saval efterlevnaden av dessa som att de blir foremal fér uppdatering och
oversyn.
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ta ansvar for en optimal utformning av stodsystem och férdelning av stdd till idrotts- och
motionsrorelsen, inom ramen for bestdmmelser i lag och férordning och idrottspolitikens syften
samt verkstélla foérdelning av stdd till idrotts- och motionsrérelsen och évervaka anvéandningen
av beviljade st6d.

ansvara for att beslut fattade vid forbundsméten verkstélls och féljs.

tillsatta och avsatta sportchef och faststalla en befattningsbeskrivning fér denne.

faststalla forbundskansliets organisation.

ansvara for forvaltning av férbundets medel och egendom i enlighet med bestdmmelser om
landskapsfinansierad idrotts- och motionsutdvning. Styrelsen ska lI6pande fdlja férbundets
ekonomi samt tillse att forbundets ekonomiska tillgangar ar val forvaltade.

6. Sportchefens ansvar

Sportchefen arbetar pa uppdrag av styrelsen och rapporterar till styrelsens ordforande.

Sportchefen ska:

utféra arbetsuppgifter enligt den befattningsbeskrivning som styrelsen faststallt.

utova forbundets arbetsgivaransvar och ansvara for anstéllningsbeslut och faststalla loner.
Overvaka efterlevnaden av de malséttningar, policys och strategiska planer for férbundet som
styrelsen faststallt samt se till att dessa vid behov laggs fram till styrelsen for uppdatering eller
oversyn.

Styrelsen delegerar till sportchefen:

att tillse att forbundets arkiv, samlingar och 6vriga egendom vardas och underhalls samt att
forteckning fors dver férbundets egendom.

rétt att bevilja AM sanktioner.

ratt att géra inkop eller inga avtal till ett belopp av max 3000 €.



