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§ 46/26

Beslut:

§ 47/26

§ 48/26

Beslut: 

§ 49/26

Beslut: Enligt förslag i Bilaga § 49/26.

Enligt förslag i Bilaga § 48/26.

Arbetsordningen presenteras 22.04.2026. Ledamöter ombads komma med synpunkter. 
Arbetsordningen fatställs på maj möte. 
JG presenterar förslag till revideringar i arbetsordning enligt Bilaga § 49/26.

Anna-Karin Salmén

Jan-Åke Sigfrids

Fastställande av styrelsens arbetsordning

Arbetsgruppen för elitidrott har behandlat inkomna stipendieansökningar per den 30 april. 
Arbetsgruppen föreslår att stipendier beviljas om totalt 7500 € enligt bilaga § 48/26.

Utvecklingsstöd projekt och utbildning, rapport över första kvartalet
Bilagt beredningen en rapport över stöd beviljade under första kvartalet. JG föreslår att 

rapporten antecknas till kännedom. 
Beslut: Antecknades till kännedom enligt Bilaga § 47/26,

Behandling av ansökningar till stipendieprogram

Ärenden: 
Check in

Ekonomisk rapport över första kvartalet
Ekonomisk uppföljning från 1.1.2026-31.03.2026 finns bifogat bertedningen. JG föreslår att 
uppföljningen antecknas till kännedom. 

Antecknades till kännedom enligt Bilaga § 46/26.

Ej beslutande: Jenna Gestranius, sportchef

Anders Ingves, ordförande

Katarina Sundberg, ordförande för mötet

Ylva Westerberg

Ålands Idrott 
Idrottens hus kl. 18:00-19:15

Närvarande:
Åsa Bonn

Peter Wahlstedt
Stefan Hägg
Kristian Karlsson

Pauline Friman



§ 50/26

Ansvarig på kansliet: JG
Ansvarig på kansliet: LE
Ansvarig på kansliet: OH
Ansvarig på kansliet: JG

Beslut: 

§ 51/26

Beslut: 

§ 52/26

LE
OH
JG

Beslut:

§ 53/26

Beslut:

Enligt förslag.

Enligt förslag. 

Fler längre: KK, PF, J-ÅS

Avstämning med Utbilnings- och kulturavdelningen (AI och JG)

Antecknades till kännedom.

Valberedningens intromöte hölls 20.05.2026

AI, AS, PW, KK, KS 

Nätverksträff: Så kan du följa din statistik

HIK uppvaktning  för God idrottsinsats

Från och med nästa ansökningsperiod för stipendier görs samtliga ansökningar genom nytt 
ansökningsformulär i google forms

Arbetsgruppen för elitidrott har beslutat att höja arvode för andra tränare i specialidrott från 35 
till 50 Euro per träning

LR evenemnagsstöd beviljat för ÅSW 40% maximalt 8860€
LE föreningsbesök JIK volley och Ålands Judoklubb 
Nätverksträff om skolidrott 19 maj 
Utbildning gruppdynamik JIK 2011
Grundtränarutbildning med 28 deltagare avslutad

Föreningsbesök Alenskur 

Sportchefen informerar
Ordförandeträff 15.04.2026 
JG och AI konsulterat juristbyrå beträffande ÅI:s bemyndigande via förordning
4 st sponsorer för idrottsfesten klara

Idrottskonsulenternas föreningsarbete:

Politiska samtal har hållits med tre partier (samtliga har fått inbjudan) AI och JG

Påverkansarbete:

Skrivelsen till Mariehamns stad till kännedom

Antecknades till kännedom.

14 årskurs 1 elever från nationella idrottsutbildningen i Hudiksvall har under en vecka besökt 
oss i ett utbyte tillsammans med våra fotbollsstuderande i specialidrott. Möjligheter kring utökat 
samarbete finns & undersöks vidare

Tillsättande av arbetsgrupper
Beslöts på konstituerande möte att gruppernas konstellation beslutas om på maj möte så att 
nya ledamöter hinner bekanta sig med grupperna som är aktuella. 

JG föreslår att följande ledamöter ingår i respektive grupp: 
Göra det enkelt: PW, ÅB, YW

Kansliet förelår att Ålands Idrott tillsammans med 3–4 föreningar genomför en satsning på att 
stärka unga ledare inom idrotten.
Satsningen bygger på koncept från Playwellminds och omfattar en utbildningsinsats den 16–17 
augusti, följt av implementering i föreningar från hösten 2026.
Kostnaden som uppgår till maximalt 6000€ finansieras av Ålands Idrott inom ramen för 
satsningen “Fler längre”. 

Fler längre, insats för att stäkra unga ledare

Personalärenden (stående punkt)
Personalens flextimmar och semesterdager per den 30 april. 

Elitidrott: KS, AS, SH
Nominering: 

AI och JG träffat Eckerö Linjen gällande subventionering av idrottsresor

JG och AI inbjudna till PAF:s 60 års jubileumskväll

JG på Ålands radio om visselblåsar-case

Flex: + 34,5 h Semesterdagar: 38 + 4 (sparade)
Flex: + 57,5 h Semesterdagar: 25 + 5 (sparade)

Semesterdagar: 30



§ 54/26
11-juni 2026 kl. 19.00
12-aug 2026

Beslut: Antecknades till kännedom.

Kick off med start kl. 17.00

Kommande möten

12/06/2026

Katarina Sundberg (Jun 12, 2026 15:29:10 GMT+3)
Katarina Sundberg

12/06/2026



Datum 28.10.2025 1.1.2026-31.03.2026

Utfall 2025 Budget anhållan 2026 Justerad budget 2026 Utfall kvartal 1 Kvar för år 2026 Prognos (helår) 2026

AKTIVITETER

BIDRAG -1 371 512,02 -1 511 000 -1 472 800 -1 277 457 -195 343 -1 416 950

Verksamhetsstöd -1 097 765,02 -1 235 000 -1 200 000 -1 120 757 -79 243 -1160000
Investeringsstöd för anläggningar och redskap 0
Elitstöd för lagidrott -137 700,00 -145 000 -142 800 -142 800 0 -142 800
Stipendieprogram -52 250,00 -65 000 -65 000 -4 750 -60 250 -50 000
Öspelsbidrag -60 000,00 -35 000 -35 000 -35 000 -35 000
Stipendier Idrottsgalan -4 000,00 -6 000 -5 000 -4 000 -1 000 -4 000
Internationella framgångar -3 050,00 -5 000 -5 000 -5 150 150 -5 150
Skolidrott, Motion på recept samt idrottsprojekt -16 747,00 -20 000 -20 000 0 -20 000 -20 000

0
Starka Barn, uppdragsersättning LR 48 476,52 0 0
Starka Barn, kostnader -54 526,52 0
STARKABARN -6 050,00 0 0 0 0 0

UTBILDNING OCH KURSVERKSAMHET

Intäkter 75,00 0
Kostnader -10 610,60 -30 000 -25 000 -1 936,11 -23 063,89 -18 000

-10 535,60 -30 000 -25 000 -1 936,11 -23 063,89 -18 000

SPECIALIDROTT

-66 142,35 -75 000 -75 000 -2 689,11 -72 310,89 -75 000

IDROTTSPROJEKT

Bidrag - Projekt idrottskompis
Kostnader- Projekt idrottskompis -2700,00 -121 121,00 -3 500
Fler längre -8 727,63 -40 000 -30 000 -7 361,90 -22 638,10 -30 000

-11 427,63 -40 000 -30 000 -7 482,90 -22 517,10 -33 500,00

NORDISK OCH INTERNATIONELL VERKSAMHET

-4 245,02 -20 000 -20 000 0 -20 000,00 -20 000

SPORT WEEK

Öronmärkt stöd
Övriga intäkter 6 402,00 6 000 6 000 0,00 18 860
Överksott 2022 Åland 100
Personalkostnader -6 474,16
Övriga kostnader -3 225,19 -11 000 -97,90 -10 902,10 -18 000

-3 297,35 0 -5 000 5 902,10 -10 902,10 860

EVENEMANG 

Intäkter idrottsgala 7 696,88 5 000 5 000 10 366,25 -5 366,25 10 366,25
Kostnader idrottsgala -25 000 -25 000 -25 395,36 395,36 -25 395,36
Övriga kostnader -10 000 -10 000 -6 300,35 -3 699,65 -7 800,35

-23 451,61 -30 000 -30 000 -21 329,46 -8 670,54 -22 829,46

TIDTAGNING

Intäkter
Avskrivningar -4 440,52
Kostnader -4000

-4 440,52 -4 000 0 0 0

KANSLI
Intäkter 20 627,20 18 500 18 500 9 585,80 8 914,20 19 000,00
Personalkostnader -221 478,80 -213 150 -220 000 -47 727,01 -172 272,99 -230 000,00
Lokalkostnader -41 918,60 -50 750 -50 750 -10 038,69 -40 711,31 -45 000,00
Administrationskostnader -44 431,06 -66 000 -66 000 -16 301,49 -49 698,51 -66 000,00
Försäkringar -64,62 -2 000 -2 000 -64,62 -1 935,38 -1 000,00
Resekostnader -2 180,13 -5 000 -5 000 -217,99 -4 782,01 -5 000,00
Fort- och annan utbildning -9 198,74 -2 000 -2 000 0,00 -2 000,00 -2 000,00
Avskrivningar -1 542,45

-300 187,20 -320 400 -327 250 -64 764,00 -262 486,00 -330 000,00

TILLFÖRDA MEDEL
Medlemsavgifter 1 610,00 1 500 1 500 1 590 -90,00 1 590,00

INVESTERINGS-OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET 
1 941,31 3 000 3 000 3 000,00

ALLMÄNNA UNDERSTÖD 
Ålst. Bidrag 1 889 000,00 1 992 895 1 899 000 1 899 000 0 1 899 000
Specialanslag för Try It
Åland Sport Week
Bidrag - Projekt idrottskompis 7 500,00
UNDERSTÖD TOTALT 1 896 500,00 1 992 895 1 899 000 1 899 000 0 1 899 000

RESULTAT 98 762,01 -33 005 -81 550 530 833,52 -612 384 -14 829

ÅLANDS IDROTT

-31 148,49



Specificering av beviljade utvecklingsstöd, projekt

Ansöknings_IDMedlem Projektnamn Tidpunkt för projektet Ansökt summa  Beslut 

 
Beslutsdatu
m  Beslut ref  Motivering  Utbetalt 

2025010 IFK Mariehamn Ishockey Återstart av motionsserie September 2025-Mars 2026 1500 1500 08.09.2025
11.12.2024 § 
118/24

Återstart av tidigare motionsserie för att 
främja livslångt idrottande, "Fler längre" 1500

2026001 Mariehamn Lawn-tennisklubb Ungdomsdelaktighet 2026 1500 1500 16.01.2026
11.12.2024 § 
118/24 Ungdomsdelaktighet 1500

2026003 Gymnastics Åland Lågtröskelträningsgrupp Mars - december 2026 1000 1000 01.03.2026 05.11.2025 § 95/25
Skapa en lågtröskelaktivitet med mål att bidra till 
ökad delaktighet i föreningslivet 1000

2026004 Mariehamn Lawn-tennisklubb Bordtennis mars - juli 2026 1500 1500 16.03.2026 05.11.2025 § 95/25 Uppstart av ny verksamhet, lågtröskel 1500



Förening
2. Utbildning                                    
Vilken utbildning avses

4. Utbildningens 
tidpunkt 5. Antal deltagare

Godkända 
kostnader Beslut

IF Åland skidor FSS steg 2 tränarutbildning 2025 4 3387,16 75 % 2540,00

Germundö Alpin SLAO steg 1 skidinstruktör 7-14.12 2025 1 1906,29 50 % 953,00

Germundö Alpin SLAO steg 2 skidinstruktör 11-18.1 2026 1 1976,08 50 % 988,00

Ålands Simförening Funktionärskurs klass 2 11.02.2026 13 525 100 % 525,00

Ålands Sportskytteförening IPSC - NROI - Level 1 seminar 28.2-1.3 2026 3 330 100 % 330,00

Ålands Innebandyförbund Grundutbildning ledare 06.03.2026 14 972,36 100 % 972,00



Beviljade utvecklingsstöd, ej utbetalda

Utvecklingsstöd
2024048 Mariehamn Lawn-tennis klubb Tillväxtklubb utvecklingsprocess 1 620,00  23.10.2024  § 90/24 

2024049A IF Fram Utbildningsprojekt tränare handboll 2 440,00  23.10.2024  § 90/24 
2024049B IF Fram Utbildningsprojekt tränare handboll 1 830,00  23.10.2024  § 90/24 

202311 IFK Mariehamn fotboll UEFA PRO 1 250,00  ÅI § 17/23/1 
202407 Mariehamn Lawn-tennis klubb Padelverksamhet

 2025014 Ålands innebandyförbund Stärkt domarksap inom åländsk innebandy
3980,00 15.11.2023 § 103/23  
 1 200,00 11.12.2025 § 118/24



Arbetsgruppen för elitidrott har behandlat inkomna stipendieansökningar per den 30 januari. 
Arbetsgruppen föreslår att stipendier beviljas om totalt 7500 €. 

- Alandia Sailing Team  5000

- Alexander Von Weymarn 0

- Luca Santos  0

- Julanda Engman  750+500

- Max Sjuls 0

- Sebastian Cronholm  500

- Enzo Lagerström 750

Att observera är att Julanda Engman beviljas 750 euro samt ytterligare 500 euro under förutsättning 
att hon deltar vid europamästerskapen i Frankrike.  

Bilaga § 48/26
Godkänd av ÅI: styrelse 20.05.2026
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Styrelsens arbetsordning 

Ålands Idrottsförbunds styrelse är Ålands Idrottsförbunds beslutande organ då Idrottstinget inte är 

samlat.  

Ålands Idrottsförbunds styrelse ska internt utse vice ordförande. Ålands Idrottsförbunds styrelse kan 

utse verkställande utskott, arbets- och projektgrupper samt ansvariga ledamöter för dessa och kan vid 

behov fastställa instruktioner för dessa organ och granska deras verksamhet. I utskott, grupper och 

ansvarspositioner ska jämställdhet eftersträvas.  

Ålands Idrottsförbunds styrelse är beslutsför då samtliga ledamöter har kallats senast fyra dagar före 

sammanträdet och minst hälften av ledamöterna är närvarande, ordföranden eller vice ordföranden 

inräknad. Om ordförande anser att det finns skäl för det, kan styrelsemöten hållas genom 

datakommunikation eller med något annat tekniskt hjälpmedel.  

Ålands Idrottsförbunds styrelses ansvar är att sköta löpande ärenden och fullgöra de skyldigheter som 

enligt förbundets stadgar och enligt landskapets idrottslag och förordning ankommer på förbundet.  

Ålands Idrottsförbunds styrelse ska verka för att verksamhetssyftet och visionen uppnås samt att 

idrotts- och motionsrörelsens värdegrund efterlevs.  

Detta dokument innehåller styrelsens arbetsordning som Ålands Idrottsförbunds styrelse internt kan 

upprätta. Arbetsordningen lyfts årligen på det konstituerande styrelsemötet men kan revideras löpande 

under verksamhetsåret om behov föreligger.  

 

1. Konstituerande styrelsemöte 

Omedelbart efter Idrottstinget ska styrelsen hålla konstituerande sammanträde, där följande ärenden 

ska förekomma: 

● Val av vice ordförande 

● Fastställande av personer med förbundets namnteckningsrätt 

● Uppdatering av attestordning 

● Fastställande av mötesdag och tid för styrelsemöten  

● Arbetsordning presenteras. Godkänns på första mötet efter konstituerande möte.  

● Plan för inskolning av nya ledamöter 

● Plan för tillsättande av verkställande utskott, arbets- och projektgrupper 

 

2. Möten 

Samtliga styrelseledamöter och sportchefen ska delta vid styrelsesammanträden om inte giltig orsak 

för frånvaro finns. Frånvaro meddelas kansliet så snart som möjligt. Vid behov kan andra sakkunniga 

kallas till styrelsemöte.  

För deltagande under kortare tid än halva den totala mötestiden utgår inget arvode. Inget arvode utgår 

för Idrottstinget, men samtliga styrelseledamöter förväntas närvara.  
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Om styrelsemöte hålls genom datakommunikation eller med något annat tekniskt hjälpmedel, så 

anses styrelseledamöterna vara närvarande när de aktivt kan delta i mötet med ljud och bild, samt se 

vilka dokument som delas. 

 

3. Sekretess, protokoll m.m. 

All information som lämnas till Ålands Idrottsförbunds styrelse och som inte offentliggjorts ska 

behandlas som strikt konfidentiell och får inte avslöjas för tredje person. 

Agenda för styrelsemöten samt skriftligt underlag för beslut och rapporter läggs ut av sportchefen, om 

möjligt senast fyra dagar före styrelsesammanträdet, i ett nätbaserat verktyg (Teams/Sharepoint). 

Ingen obehörig ska ha åtkomst till styrelsens dokument. 

Protokoll ska utformas som beslutsprotokoll. Vid behov ska underlag för beslutet anges i protokollet. 

Av protokollet ska framgå om ärendet har behandlats tidigare. Styrelseledamot och sportchefen är 

berättigade att få avvikande mening antecknad till protokollet. 

När protokollet är klart läggs det upp av sportchefen i det nätbaserade verktyget som används och 

styrelsen meddelas att protokollet finns till påseende. Protokollet anses justerat då alla 

styrelseledamöter har kommenterat eller, i de fall alla inte har kommenterat, en vecka från att det har 

lagts ut till påseende. Endast vid eventuella oklarheter justeras protokollet vid nästa möte. 

 

4.  Årliga ärenden till styrelsemöten 

● Förbundets försäkringsskydd 

● Personalens innestående semester och timbanker 

● Förbundets placeringsstrategi 

● Godkännande av årsredovisning 

● Genomgång av revisionsprotokoll  

● Uppgörande av förslag till Idrottstinget på verksamhetsplan och budget för kommande år 

● Uppdatering av Ålands Idrotts policydokument 

 

5.  Styrelsens ansvar 

Styrelsen ska: 

● fastställa målsättningar, väsentliga policys och strategiska planer för förbundet samt 

fortlöpande övervaka såväl efterlevnaden av dessa som att de blir föremål för uppdatering och 

översyn. 

● ta ansvar för en optimal utformning av stödsystem och fördelning av stöd till idrotts- och 

motionsrörelsen, inom ramen för bestämmelser i lag och förordning och idrottspolitikens syften 

samt verkställa fördelning av stöd till idrotts- och motionsrörelsen och övervaka användningen 

av beviljade stöd. 

● ansvara för att beslut fattade vid förbundsmöten verkställs och följs. 

● tillsätta och avsätta sportchef  

● fastställa förbundskansliets organisation.  
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● ansvara för förvaltning av förbundets medel och egendom i enlighet med bestämmelser om 

landskapsfinansierad idrotts- och motionsutövning. Styrelsen ska löpande följa förbundets 

ekonomi samt tillse att förbundets ekonomiska tillgångar är väl förvaltade.  

 

6. Sportchefens ansvar  

Sportchefen arbetar på uppdrag av styrelsen och rapporterar till styrelsens ordförande. 

Sportchefen ska: 

● utföra arbetsuppgifter enligt de arbetsbeskrivningar och beslut som styrelsen fastställt. 

● utöva förbundets arbetsgivaransvar och ansvara för anställningsbeslut och fastställa löner.  

● övervaka efterlevnaden av de målsättningar, policys och strategiska planer för förbundet som 

styrelsen fastställt samt se till att dessa vid behov läggs fram till styrelsen för uppdatering eller 

översyn.  

 

Styrelsen delegerar till sportchefen: 

● att tillse att förbundets arkiv, samlingar och övriga egendom vårdas och underhålls samt att 

förteckning förs över förbundets egendom. 

● rätt att göra inköp eller ingå avtal till ett belopp av max 3000 € (utan särskilt styrelsebeslut). 

● att följa upp beviljade stöd i form av genomgång av efterfrågade redovisningar.. Styrelsen 

beslutar om landskapsregeringen bör underrättas i fall där återkrav kan aktualiseras.  

7. Verkställande utskott, arbets- och projektgrupper 

Arbetsgrupper sammanträder enligt behov utifrån kallelse från kansliet. Kallelse till arbetsgruppsmöten 

görs i respektive grupps Teams-kanal, där även länk till agenda och annat material görs. Då kan alla 

som vill få aviseringar om alla gruppers möten. För dem som ”ordinarie” tillhör gruppen görs också en 

kalenderinbjudan (outlook).  

Arbetsgruppernas arbetsperioder styrs av årscykel och verksamhetsplan. Sportchefen är ansvarig för 

arbetsgruppernas arbete och kan enligt behov och bedömning delegera ansvarsuppgifter till övriga 

arbetstagare.  

Grupperna har mandat att besluta om och verkställa medlemsdialoger, informationstillfällen och 

tillsätta eventuella referensgrupper enligt vad gruppen anser vara väsentligt för de egna 

arbetsområdena. Arbetsgrupper i samråd med sportchefen ges mandat att tillsätta sakkunniga samt 

anlita konsulter inom sina ansvarsområden så länge kostnaden för det inte överstiger sportchefens 

befogenheter. 

Arbetsgrupperna bereder beslutsärenden till styrelsemöten. Från arbetsgruppsmöten upprättas 

protokoll enligt uppgjord mall. Inför varje styrelsemöte får ledamöterna kännedom om 

arbetsgruppsmöten som har hållits sedan senaste styrelsemöte. Detta för att ledamöterna ska få 

kännedom om att arbetsgruppernas protokoll finns att läsa i sin helhet (inkl. ev. diskussioner och icke-

beslutsärenden).  

Ärenden som arbetsgruppen föreslår att styrelsen fattar beslut om skall innehålla tydlig beredning som 

kan lyftas till styrelsens agenda. Alla sådana förslag beskrivs i arbetsgruppens protokoll som enskilda 

ärenden. 
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Vilka ledamöter som ingår i vilken grupp beslutas om i samband med antagandet av arbetsordningen. 

Förutom att ansvara för fokusområdena nedan kommer varje arbetsgrupp att fungera som beredande 

instans gällande var sitt område av fördelning. Detta med syfte att sprida ut kunskapen och 

arbetsbördan samt öka delaktigheten kring fördelningsarbetet.  

Arbetsgrupper tillsätts för verksamhetsår 2026-2027 med följande fokusområden: 

GÖRA DET ENKELT 
Fokus på hur gör vi det enkelt att hålla på med idrott. Strävan mot en rättvis och enkel 
idrottsadministration och -finansiering. Idrotten är en föregångare i att integrera samhällets krav och 
bärkraftsmål och det ska vara enkelt att agera ansvarsfullt.  

Fördelningsområde: 

Verksamhetsstöd (bas & aktivitet). 

 

FLER LÄNGRE  

Fokus på hur vi får fler att hålla på längre, bl.a. genom glädje i att utmana och överträffa sig själv. 

Idrotten ska vara tillgänglig för alla. Fokus på hur vi gör idrotten synligare och tonläget riktat mot skoj 

och glädje. Hur skapa engagemang i och runt idrotten på Åland, skapa glädje i att göra saker 

gemensamt och utmana gränser. 

Fördelningsområde: 

 

Utvecklingsstöd (projekt & utbildning),  

Investeringsstöd för anläggningar och redskap (sakunningutlåtanden på LR:s begäran) 

ELITIDROTT  

Fokus på hur vi organiserar förberedandet av- och den faktiska elitidrotten, så att det finns 

förutsättningar på Åland även för dem som strävar efter att nå nationella eller till och med 

internationella framgångar. Lyfta elitidrott som bidragande till synlighet och som en viktig källa till 

stolthet, enighet och sammanhållning.  

Fördelningsområde: 

Utvecklingsstöd (elitsatsningar förening). 

Stipendieprogram 

Elitstöd lagidrott.  

Varje arbetsgrupp ansvarar för att säkerställa att verksamhetsplanens mål och aktiviteter följs upp 

regelbundet samt att återkoppling ges till styrelsen 

Dessutom behandlar arbetsgrupperna följande punkter kopplat till sitt respektive område:  

• Synlighet 

• Utbildningsbehov (tillsyn över att utbildningsplanen följer de strategiska målen) 

• Utveckling på föreningsnivå 

Utöver dessa grupper finns även ett: 

TRYGG IDROT-UTSKOTT 
Trygg idrott-utskottet består av sportchef, ordförande och vice ordförande samt vid behov en eller flera 



 

 Behandlad på ÅI:S styrelsemöte 20.05.2026

  Bilaga § 49/26 

 

 

 

idrottskonsulenter. Utskottet förebygger och hanterar eventuellt förekommande missförhållanden som 

anmäls via visselblåsartjänsten eller på andra sätt.  

Inför idrottsfesten tillsätts en tillfällig nomineringsgrupp: 

NOMINERING 
Behandlar inkomna nomineringar till idrottsfestens priser.  
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