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§ 28/26

02.04.2026

02.04.2026

Beslut:

§ 29/26

Beslut: 

§ 30/26

Beslut: 

 
 

Ålands Idrott, styrelsemöte
Idrottens hus kl 17.45 - 19.15

Kallade:
Anders Ingves, ordförande, via Teams
Annina Berglund
Pauline Friman
Stefan Hägg

Ärenden: 

Check in

Arbetsgruppernas sammankomster

Göra det enkelt, kort sammanfattning

Antecknades till kännedom. 

Enligt förslag i Bilaga § 29/26/1 och Bilaga § 29/26/2.

Kirsi Jansson
Kristian Karlsson

Katarina Sundberg

Ej beslutande: Jenna Gestranius, sportchef

Anna-Karin Salmén, via Teams

Senast den 7 april 2026 skall medlemmar som önskar att något upptas på agendan till 
idrottstinget ha meddelat detta skriftligen. Inga ärenden har inkommit per utsatt deadline. 
JG föreslår att informationen antecknas till kännedom. 

Verksamhetsplan 2026-2027 och budget 2026
Verksamhetsplan och budget presenterades och JG föreslog att de godkänns.

Fler längre, kort sammanfattning

Medlemmarnas framställande av förslag till föredragningslistan på Idrottstinget

Mikael Weckman
Peter Wahlstedt

Enligt förslag. 



§ 31/26

Beslut: 

§ 32/26

Beslut: 

§ 33/26

Beslut: 

Enligt förslag, Bilaga § 32/26.

Enligt förslag med tillägget att i samma skrivelse påpekas fördelarna med den modell som 
exempelvis Lemlands kommun infört, där anvädningen av idrottsanläggningar är avgiftsfri 
för barn och ungdomsidrott. Modellen minskar risken för att stöd för idrottsverksamhet går 
till skattebetalningar i form av moms.

Företräda idrottsrörelsen genom en skrivelse till Mariehamns stad
Arbetsgruppen Göra det enkelt föreslår till styrelsen att ÅI gör en skrivelse till 
Mariehamns stad, på innebandyförbundets begäran, om olik behandling av föreningar 
och förbund gällande hyrestaxor i stadens idrottsanläggningar. Förbundstaxan påverkar 
även Ålands Idrottsförbund vid bokning av  anläggningar för t.ex. specialidrott. JG föreslår 
att styrelsen delegerar till sportchefen att författa en skrivelse med andemeningen att det 
vore fördelaktigt om föreningar och förbund hade samma prissättning i anläggningarna. 

Idrottstinget 2026
JG presenterar förslaget till agenda och föreslår att förslaget godkänns. En extern 
ordförande tillfrågas att leda mötet. 

Utvärdering av ramar och principer för fördelning av stöd, inför idrottstinget

ÅI har inför idrottstinget aviserat att ramarna och principerna upptas till behandling på 
Idrottstinget 2026 med fokus på utvärdering av punkterna 4, 24 och 27. 

Arbetsgruppen Göra det enkelt har på möte 02.04.2026 uppgjort ett förslag enligt 
följande:

Punkterna 4 och 24 föreslås utgå medan punkt 27 behålls för tillfället (behovsutvädredas  
år 2028).
Motivering: tvåriga beslut gynnar ej föreningar där tilldelningen skulle öka,  obetydig nytta 
då tillämpningen gällt endast basstöd, har ej stöd i LRs tilldelning av stöd. Snittvärden gör 
systemet trögare och punkt 24 och 27 fyller egentligen samma funktion. Rättvisare och 
enklare behandling av nya föreningar att använda ettårig data. Punkt 27 uppfyller ensamt 
den avsiktliga funktionen och behålls med motiveringen att den ger föreningar möjlighet 
till anpassning och det fortsättningsvis verkar finnas behov för den.

Enligt förslag.



§ 34/26

Beslut: 

§ 35/26

Beslut:

§ 36/26

Beslut: Undergruppernas arbete behöver lyftas för diskussion som en skilld punkt, förslagsvis 
mötet efter konstituerande möte.

I samband med den kvartalsvisa ekonomi rapporteringen bör ges tid för reflektion över 
anpassning (gasa/bromsa).

Sportchefen får i uppdrag att fundera över hur målsättningar, policys och strategiska 
planer hålls relevanta och levande och hur vi säkerställer att framtidsfrågor får tillräckligt 
med utrymme. 

Extern kommunikation behöver finnas som ett ansvarsområde alternativ behöver vi ta 
hjälp av ettt företag/frilanser. En kommunikationsplan skall göras.  

Ansökan om ÅM sanktioner, sportskytte
Med syfte att förenkla för föreningar och ÅI gällande administration av sanktioner antogs 
nya bestämmelser 18.03.2026 § 19/26. 

Dialog fördes utifrån sammanställningen av enkäten som skickats ut. Vad kan vi göra för 
att bli ännu bättre?

Utredning av de uppmärksammade problemen, tillsammans med en utvärdering av 
datumet för den medlemsstatistik som skall användas vid fördlening skall vara klar innan 
utgången av maj månad. 

Ålands dynamiska sportskytte klubb och Ålands sportskytteförening har båda  ansökt om 
ÅM i skyttegrenar. Ålands dynamiska sportskytteklubb har enbart ansökt om ÅM i 
skyttegrenen PPC. Ålands sportskytteförening, i samråd med Ålands dynamiska 
sportskytteklubb, föreslår att ÅM i PPC, klasserna pistol och revolver,  arrangeras av 
respektive förening varannat år så att ÅM i PPC år 2026 arrangeras av Ålands dynamiska 
sportskytte klubb. 

JG föreslår att:

Ålands dynamiska sportskytte klubb erhåller ÅM sanktion för ovannämda PPC grenar år 
2026. Ny ansökan för 2028 efter utvärdering. 

Ålands sportskytteförening erhåller ÅM sanktion för ovannämnda PPC grenar år 2027. Ny 
ansökan för 2028 efter utvärdering.

Ålands sportskytteförening erhåller sanktion för IPSC grenar för år 2026 (ansökan krävs 
för år 2027 med motivering att det kan uppstå konkurrens om de dynamiska 
skyttegrenarna). 
Ålands sportskytteförening erhåller automatisk ÅM sanktion enligt de nya bestämmelser 
för alla utom ovannämnda skyttegrenar som bedrivs i föreningens regi. Ingen ansökan 
krävs. Automatisk sanktion gäller tills eventuellt meddelande av ÅI om upphörande

Styrelsen beslöt att delegera till sportchefen att fatta beslut om ersättning till ovanstående 
parter, med ett kostnadstak om maximalt 5 000 euro. Sportchefen strävar efter att hålla 
den totala kostnaden så låg som möjligt. Övrigt antecknasdes till kännedom. 

Styrelsens utvärdering

Det digitala fördelningsverktyget, vidareutveckling
För vidareutveckling av det digitala fördelningsverktyget med fokus på statistikdelen och 
"vissa barnsjukdomar" i den digitala plattformen som några medlemsföreningar 
uppmärksammat oss på, föreslås ett nytt uppdrag till datautvecklarna Oleg Balandin och 
Markus Amberla i samarbete med Consilia och Suomisport. JG förslår att styrelsen 
delegererar till sportchefen att fatta beslut om ersättning till ovanstående parter upp till en 
kostnad på maximalt 5000 €. 

Enligt förslag. I beslutet skall framgå att den automatiska sanktionen till Ålands 
sportskytteförening beviljas för en del skyttegrenar med motiveringen att föreningen 
ensamt bedriver dem på Åland just nu. 



§ 37/26

Beslut:

§ 38/26
22-apr 2026
20-maj 2026

Beslut:

Mentalt spelsinne: Idrottarens psykologiska verktygslåda - Digital förläsning med 9 
deltagare

45 ansökande till specialidrott, fystester och antagningsarbete pågår

Idrottskonsulenternas föreningsarbete:

Johan Fallby, glädje i idrotten 21 mars 2026

Sportchefen informerat Lusse-elever om hur ÅI jobbar med hållbarhetsfrågor

Sportchefen informerar

Påverkansarbete:
AI och JG träffat Idrottsminister och UKA:s avdelningstjänstemän för avstämning

Antecknades till kännedom. 

Antecknades till kännedom. 

Idrottstinget, samt konstituerande möte

Möte ekonomisk utsatthet med Diakoniarbetarna
Möte FSI & paralympiska kommittén kring Suomisport
Uppstart Grundutbilding för tränare  25 deltagare
Åland Sport Week har utökats till 13 idrotter. 
Rådgivning med Ålands Dynamiska Sportskytte klubb kring god förvaltning och stödforme

Uppföljning med Jomala IK - Fotbolls anställda kring fler längre projekt

Kommande möten

21/04/2026

Anders Ingves (Apr 21, 2026 12:43:41 GMT+3)

21/04/2026
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Inledning 
Ålands Idrottsförbund r.f., Ålands Idrott, är den åländska idrottsrörelsens samlande organisation.

Idrottsrörelsen är den största medlemsrörelsen på Åland med närmare 15 000 medlemmar. Idrott 
sprider stolthet, glädje och delaktighet i samhället. Idrott kopplar ihop helheten - de kognitiva, det 
kroppsliga, det mentala och samspelet med andra, det vill säga att vara en hel människa. Idrott är 
fostrande. I idrotten kan du på ett naturligt sätt känna glädje i att våga anta fysiska och mentala 
utmaningar. Idrott lär en att acceptera motgångar och glädjas över egna och andras segrar. Idrott är 
där du hittar trygghet, gemenskap och blir utmanad att våga riva dina begränsningar. Idrott håller du 
på med för att du vill.  

ÅLANDS IDROTTS SYFTE ENLIGT STADGAN ÄR ATT: 

 Verka för att en gemensam vision och värdegrund genomsyrar hela den åländska idrotts- och
motionsrörelsen.

 Arbeta för den ideella idrotts- och motionsrörelsens utveckling på Åland.
 Främja ett livslångt intresse för och deltagande i den åländska idrotts- och motionsrörelsen.
 Värna om och stärka den åländska idrotts- och motionsrörelsens ställning i det åländska

samhället.
 På olika sätt stöda medlemsorganisationerna och i dem aktiva individer samt främja deras

intressen.
 Främja samarbeten mellan medlemsorganisationer.
 Förbättra verksamhetsförutsättningarna för medlemsorganisationerna.

VÄRDEGRUNDEN 

Den gemensamma värdegrunden skall vara vägledande för hela den åländska idrottsrörelsen 

Gemenskap 
Idrotten ska genomsyras av glädje och gemenskap och alla ska vara trygga och känna sig 
respekterade och inkluderade. 
Utveckling  
Grunden för att vilja fortsätta inom idrotten. Utveckling kan ske på individ-, grupp- och föreningsnivå. 
Rörelseglädje  
Rörelseglädje och tävlingslust ska alltid prägla verksamheten, det motverkar utslagning och främjar 
inkludering och delaktighet. 
Rent spel  
Att verka mot fusk, doping, mobbning och våld genom ärlighet och en god etik och moral.  
För alla  
Allas rätt att vara med utifrån sina förutsättningar. 
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Strategin – Idrotten först 
Strategin är resultatet av styrelsens och kansliets arbete under våren och hösten 2022. I 
strategiarbetet har medlemmarnas synpunkter efterfrågats och beaktats. En analys har gjorts över 
vilka samhälls- och omvärldsförändringar påverkar verksamheten. Utifrån strategin formas mål och 
handlingsplaner. 

Strategin belyser vad vi vill åstadkomma – vår riktning.  

• Strategin utgör grunden i Ålands Idrottsverksamhet 
• Strategin styr idrottsrörelsen mot gemensamma mål 
• Strategin guidar medlemsorganisationerna i sin verksamhet 

 
Vad vi vill åstadkomma – vår riktning 
Idrotten kommer i första hand – rättvist, transparent och jämlikt!  
Mer tid och ideella krafter till att hjälpa de aktiva att uppleva glädjen i idrotten. Idrottsledarnas inre låga 
hålls tänd – länge.  
 
Att fler håller på längre 
Vi vill öppna dörren till glädjen i att utmana sig själv. Genom frekvent återkoppling på att överträffa sig 
själv ofta skapar vi en nyfikenhet till att uppleva mer rörelseglädje och personlig utveckling. Idrotten 
ska vara tillgänglig för alla. 

Öppenhet och synlighet 
Vi vill skapa engagemang i och runt idrotten på Åland. Entusiasmen runt idrotten leder till att fler rör 
sig mer genom hela livet vilket ökar välmående i samhället. Vi tror på glädjen i att göra saker 
gemensamt och att utmana gränser. I det lilla skapar vi underverk. Vi vill att fler ser och utvecklar 
helheten genom att engagerat arbeta för sin del.  

Det skall vara enkelt att idrotta 
Vi vill skapa en rättvis och enkel idrottsadministration och -finansiering. Idrotten är en föregångare i att 
integrera samhällets krav och bärkraftsmål. Det ska vara enkelt att agera ansvarsfullt.  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Visuell sammanfattning av strategin  
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Verksamhetsmål 2026-2027 

Idrotten först 

Ålands Idrott ska värna om och stärka den åländska idrottsrörelsens ställning i det åländska 
samhället. Ålands Idrott har genom förordning uppgiften att fördela samhällets finansiella 
resurser till idrotten. I strategiarbetet har konstaterats att idrotten, Ålands största 
medlemsrörelse, som helhet syns för lite. Idrotten behöver synas mer, inte bara 
resultatrapportering utan bredden i idrottslig verksamhet såväl som satsningar på att nå 
elitnivå.  

För att driva idrottsrörelsen framåt på ett hållbart sätt, behöver medel till idrotten höjas. Målet 
är att öka offentlig finansiering till idrotten och trygga finansiering över tid. Frågan är lyft hos 
beslutsfattare, och diskussionen behöver fortgå med tillräckliga underlag som tydligt påvisar 
problematik och möjligheter. 

All verksamhet inom Ålands Idrott ska styras av tre övergripande vägledande 
frågeställningar. Dessa ska konsekvent tillämpas som beslutsstöd vid planering, 
genomförande och uppföljning: 

 Sätter vi idrotten först?
 Gör vi det enklare – och för vem skapar vi värde?
 Bidrar vi till att fler är med längre?

-
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Göra det enkelt 

Verksamheter förväntas bedrivas ansvarsfullt på alla plan vilket ställer ökade krav på 
organisationerna. Byråkrati och administration tar över fokus från idrotten. Vi vill att idrotten 
är en föregångare i att integrera samhällets krav men att det skall vara enkelt att ansvarsfullt 
leva upp till kraven och bärkraftsmålen i samhället.  
Vi vill att idrotten ska fortsätta vara en stark samhällskraft — men för att det ska fungera 
krävs enkelhet. 

ÅI ska under 2026-2027. 

- Säkerställa att idrottsrörelsen aktivt jobbar enligt idrottsrörelsens värdegrund och 
strategi genom att systematisera granskning av policydokument och efterlevnad. En 
långsiktigt plan görs för detta och tillhörande rådgivande föreningsbesök, dvs hur 
arbetet fortsätter efter Idrottstinget 2026, och eventuell framtida koppling till 
ekonomiska incitament. Pågår

- Vidareutveckla det digitala fördelningsverktyget med fokus på statistikdelen och 
analys av data och fördelningsparametrar. Ur aktiviteten som medlemmarna 
producerar definiera och presentera nyckeltal som kan användas av föreningarna för 
målstyrning samt för att belysa idrottens samhällsnytta. Vid behov driva på ytterligare 
utredningar, exempelvis om betydelsen av det åländska föreningslivets frivilligarbete. 
Ny

- Utvärdera fördelningssystemet (analysera data och fördelningsparametrar) och 
inhämta feedback från medlemsorganisationerna kring hur det ekonomiska stödet 
fungerar och hur det kan förbättras. Detta skall enligt ramar och principer för 
fördelning göras vartannat år. Pågår.

- Jobba aktivt för att skapa nytta för idrottsrörelsen i form av sänkta kostnader. På 
basen av kostnadsanalysen som gjorts 2025 ska fokus ligga på att minska andelen 
ekonomiska resurser som slukas av anläggningskostnader. Ny

- Inhämta feedback från medlemsorganisationerna beträffande behov av mallar och 
verktyg för förenkling av föreningsvardagen samt fortsatt utveckling av dessa. Pågår.

- Företräda idrottsrörelsen gentemot politiker, beslutsfattare och andra instanser. Under 
2026 följer ÅI aktivt med och agerar för att säkerställa tredje sektorns intressen vid en 
eventuell omorganisering/bolagisering av PAF. En plan görs för idrottens 
påverkansarbete inför lagtings- och kommunalval 2027. Ny

- Driva på förenkling av ansökningsprocessen gällande stöd till idrotten. Vilket innebär 
att följa med och påverka i Landskapsregeringens arbete mot en gemensam 
ansökningsportal. Pågår.
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Fler längre 

Förändringen av det ideella engagemanget och svårigheten att rekrytera ideella krafter utgör 
en av de största utmaningarna för idrottsrörelsen.  
Vi vill också att barn får prova-på och hålla på med flera idrotter, samt kombinera idrott med 
andra aktiviteter. Det leder till att fler håller på längre. Vi vill att aktiva i alla åldrar stöds i sin 
utveckling på sin självvalda nivå så att entusiasmen runt idrotten växer uthålligt. Det blir 
lättare att rekrytera aktiva till organisationerna.  
Med fler aktiva och större delaktighet ökar samhörigheten och det demokratiska samhället 
förstärks. Entusiasmen runt idrotten leder till att fler rör sig mer genom hela livet, vilket ökar 
hälsa och välmående i samhället. 

ÅI ska under 2026-2027 

- Stärka rekryteringen och den första kontakten till idrotten genom ökad synlighet,
utvecklade skolidrottsdagar och samordning av lovaktiviteter. Pågår.

- Arbeta för att fler ungdomar stannar kvar inom idrotten genom riktade
utvecklingsinsatser, stöd till föreningar och inkluderande verksamhetsformer utan
prestationskrav. Bland annat utforma en modell för föreningsidrotten tillsammans med
landskapets Ål-In-projekt för efterskolan-aktiviteter för högstadieungdomar. Pågår.

- Stärka ledarskapet inom idrotten genom utbildning, nätverk och stöd i rekrytering av
ledare och styrelsefunktioner samt ta en aktiv roll i att synliggöra möjligheterna att
engagera sig inom den åländska idrottsrörelsen. Pågår.

- Arbeta för inkludering och tillgänglighet bl.a. genom att integrera parasport och
idrottskompis, samt verka för att sänka ekonomiska hinder för deltagande. Pågår.

- Vidareutveckla gemensamma initiativ och mötesplatser, såsom Åland Sport Week, för
att stärka engagemang och samverkan inom idrotten Pågår.

- Förutom ordinarie utbildningsutbud erbjuda utbildningar och mötesplatser som stärker
kunskapen i de ideella organisationerna kring demokrati, jämställdhet, inkludering,
bemötande, trygg idrott och hållbarhet. Pågår.

- Genom utbildning utmana aktiva, tränare, ledare, funktionärer och organisationer till
en ny syn på idrott; från triangel till rektangel 1, och tävling; tävla och vinna över sig
själv. Pågår.

- Lyfta goda exempel och sprida berättelser från den lokala idrottens värld. Pågår.

1 Traditionellt har idrottsrörelsen byggt på ett triangeltänk – där eliten sållas fram. I stället bör vi sträva 
efter en rektangelmodell, där fler kan vara med längre, oavsett ambitionsnivå eller roll. 
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Elitidrott 
Elitidrott är en viktig källa till stolthet och framgångsrika åländska idrottare och idrottslag kan 
symbolisera enighet och sammanhållning. I det lilla skapar vi underverk. Flera får ta del av 
glädjen när en lokal idrottare överträffar sina egna förväntningar. Elitidrott bidrar till synlighet 
som skapar engagemang i och runt idrotten på Åland. Entusiasmen runt idrotten leder till att 
fler rör sig mer genom hela livet vilket ökar välmående i samhället. Elitidrott kan inspirera 
andra att sätta upp mål och sträva efter att uppnå dem. Elitidrottare fungerar som förebilder. 
Tävlingsidrott engagerar många frivilliga och vem som helst får ta del av den underhållning 
som idrotten erbjuder. Ålands Idrott vill skapa förutsättningar för dem som vill överträffa sig 
själva liksom dem som vill sträva efter att nå nationella eller till och med internationella 
framgångar.  

ÅI ska under 2026-2027 

- Genomföra utbildning för idrottare i stipendieprogrammet och ordna nätverksträffar för
att öppna upp för kunskapsutbyte. Pågår

- Genomföra individuella uppföljningar med föreningar som erhåller utvecklingsstöd för
elitidrott i syfte att stärka och säkerställa utveckling. Pågår

- Utveckla och förenkla ansökningsprocesser för specialidrott på gymnasiet samt
idrottens stipendieprogram. Ny

- Etablera utbyte med skola i Sverige kring specialidrott på gymnasienivå. Ny

- Utveckla specialidrotten och förbättra förutsättningarna för elever på yrkesgymnasiet
att delta. Pågår

’ 



Updaterad 4.4.2025 Datum 28.10.2025

Utfall 2024 Justerad budget  2025 Utfall 2025 Budget anhållan 2026 Justerad budget 2026

AKTIVITETER

BIDRAG -1 287 299 -1 434 550 -1 371 512,02 -1 511 000 -1 472 800

Verksamhetsstöd -1 055 924 -1 150 000 -1 097 765,02 -1 235 000 -1 200 000
Investeringsstöd för anläggningar och redskap 0
Elitstöd för lagidrott -137 500 -137 500 -137 700,00 -145 000 -142 800
Stipendieprogram -42 750 -60 000 -52 250,00 -65 000 -65 000
Öspelsbidrag -30 000 -60 000 -60 000,00 -35 000 -35 000
Stipendier Idrottsgalan -5 000 -4 000 -4 000,00 -6 000 -5 000
Internationella framgångar -3 950 -3 050 -3 050,00 -5 000 -5 000
Skolidrott, Motion på recept samt idrottsprojekt -12 175 -20 000 -16 747,00 -20 000 -20 000

Starka Barn, uppdragsersättning LR 48 476,52
Starka Barn, kostnader -54 526,52
STARKABARN -32 129 0 -6 050,00 0 0

UTBILDNING OCH KURSVERKSAMHET

Intäkter 447 0 75,00
Kostnader -6 237 -25 000 -10 610,60 -30 000 -25 000

-5 790 -25 000 -10 535,60 -30 000 -25 000

SPECIALIDROTT

-45 040 -75 000 -66 142,35 -75 000 -75 000

IDROTTSPROJEKT

Bidrag - Projekt idrottskompis 7500
Kostnader- Projekt idrottskompis -7500 -11 427,63
Fler längre -40 000 -40 000 -30 000

0 -40 000 -11 427,63 -40 000 -30 000

NORDISK OCH INTERNATIONELL VERKSAMHET

-3 185 -5 000 -4 245,02 -20 000 -20 000

IDROTTENS DAG, Try It -> Föreningsfesten

Öronmärkt stöd
Kostnader -1 744

-1 744 0 0,00 0 0

SPORT WEEK

Öronmärkt stöd 30 000
Övriga intäkter 11 022 6 402,00
Överksott 2022 Åland 100
Personalkostnader -14 086 -12 000 -6 474,16
Övriga kostnader -22 046 -18 000 -3 225,19 - 11 000

4 891 -30 000 -3 297,35 0 -5 000

EVENEMANG 

Intäkter idrottsgala 12 116 7 500 7 696,88 5 000 5 000
Kostnader idrottsgala -20 929 -21 500 -25 000 -25 000
Övriga kostnader -1600 -10 000 -10 000 -10 000

-10 413 -24 000 -23 451,61 -30 000 -30 000

TIDTAGNING

Intäkter 50
Avskrivningar -4 441 -4 441 -4 440,52
Kostnader -250 -4000

-4 641 -4 441 -4 440,52 -4 000

KANSLI
Intäkter 16 775 18 500 20 627,20 18 500 18 500
Personalkostnader -198 824 -240 000 -221 478,80 -213 150 -220 000
Lokalkostnader -45 362 -50 000 -41 918,60 -50 750 -50 750
Administrationskostnader -37 681 -95 000 -44 431,06 -66 000 -66 000
Försäkringar -573 -2 000 -64,62 -2 000 -2 000
Resekostnader -1706 -5 000 -2 180,13 -5 000 -5 000
Fort- och annan utbildning -171 -2 000 -9 198,74 -2 000 -2 000
Avskrivningar -1 542,45

-267 542 -375 500 -300 187,20 -320 400 -327 250

TILLFÖRDA MEDEL
Medlemsavgifter 1 570 1 500 1 610,00 1 500 1 500

INVESTERINGS-OCH FINANSIERINGSVERKSAMHET 
8 728 5 000 1 941,31 3 000 3 000

ALLMÄNNA UNDERSTÖD 
Ålst. Bidrag 1 829 000 1 889 000 1 889 000,00 1 992 895 1 899 000
Specialanslag för Try It
Åland Sport Week 30 000 0
Bidrag - Projekt idrottskompis 7 500,00
UNDERSTÖD TOTALT 1 859 000 1 889 000 1 896 500,00 1 992 895 1 899 000

RESULTAT 186 406 -117 991 98 762,01 -33 005 -81 550

ÅLANDS IDROTT

-31 148,49
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Bilaga § 32/26, Godkänd av ÅI:s styrelse 08.04.2026 

Mariehamn den 02.04.2026 
 
 
 

Ålands Idrott 
 
 

kallar medlemsorganisationerna till 
 

IDROTTSTING 
2026 

 

 
Onsdagen den 22 april på Ålands Sjöfartsmuseum   

 
Vi startar klockan 18:00  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medlemsorganisation som önskar att något ärende skall upptas på föredragningslistan till 
ordinarie Idrottsting, skall skriftligen ha anmält därom till styrelsen, senast två (2) veckor före 

mötet.  
 

Vid frågor eller behov av ytterligare information går det bra att kontakta förbundskansliet, via 
e-post jenna@alandsidrott.ax eller telefon 0457-345 59 28. 

 
   
  



Bilaga § 32/26, Godkänd av ÅI:s styrelse 08.04.2026 

Föredragningslista Idrottstinget 22 april 2026 
 
A. Öppningsanförande av ÅIands Idrott ordf. Anders Ingves 
B. Karin Torneklint: Starka team och hållbart ledarskap i föreningslivet 
C. Uppmärksammande av Ålands Motionsförening som fyller 50 år 2026.  
D. Stadgeenliga ärenden: 
 
1. Val av ordförande, vice ordförande, sekreterare, två protokolljusterare och två 

rösträknare. 
2. Upprop av närvarande medlemmar, deras ombud och röster 
3. Godkännande av mötets sammankallande, konstaterande av mötets laglighet och 

beslutsförhet 
4. Bokslut, årsberättelse och revisorns utlåtande presenteras. 
5. Beslut om fastställande av bokslut och beviljande av ansvarsfrihet för de 

redovisningsskyldiga. 
6. Förslag till verksamhetsplan, budget och verksamhetsinriktning (utvecklingsområden) för 

följande verksamhetsår presenteras. 
7. Beslut om fastställande av verksamhetsplan, budget och verksamhetsinriktning. 
8. Valberedningens förslag till förbundsstyrelsens storlek och till ordförandens samt 

styrelseledamöternas arvoden presenteras. 
9. Fastställande av förbundsstyrelsens storlek och ordförandens samt styrelseledamöternas 

arvoden. 
10. Valberedningen presenterar sitt arbete och förslag till förbundsstyrelse samt revisor och 

revisorssuppleant för följande verksamhetsår. 
11. Val av ordförande för ett verksamhetsår.  
12. Val av styrelseledamöter.  
13. Val av ordförande, tillika sammankallande, i valberedningen för ett verksamhetsår. 
14. Val av ledamöter i valberedningen för ett verksamhetsår. 
15. Fastställande av de årliga medlemsavgifterna. 
16. Behandling av övriga i möteskallelsen angivna ärenden framställda av Ålands 

Idrottsförbunds styrelse eller medlemsorganisation. 
- Ramar och principer för fördelning av stöd, fokus på utvärdering av punkterna 

4, 24 och 27 
 
Bilagor  

- Valberedningens förslag 
- Röstlängd 
- Fullmakt 

 
Nedladdningsbara filer på www.alandsidrott.ax 

Årsberättelse och bokslut 2025 
Verksamhetsplan för 2026-2027 
Budgetförslag för 2026 
Förslag till ändring av ramar och principer för fördelning av stöd 
 

Med vänliga hälsningar 
Styrelsen för Ålands Idrottsförbund r.f 
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